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Dienstleistungen fur das Facility

Management - Fraunhofer FEP

Fragebogen zur Eignungsprufung

Offenes Verfahren

Bezeichnung

Antwort

Kriteriengewi
chtung

Zulassung Angebote

1.1

Die folgenden Eignungskriterien miissen
vollstadndig mit dem Angebot vorgelegt
werden. Unvollstandige Dokumente
kdnnen zum Ausschluss vom Verfahren
fuhren. *** English *** The following
suitability criteria must be submitted in
full with the offer. Incomplete documents
may lead to exclusion from the
procedure.If there are differences
between the German wording and the
Englisch wording, than the content of
the German wording always applies.

F1.1.1

Darstellung des Unternehmens
(Firmenprofil), siehe Bewerberbogen
siehe Datei "A_06_Ubersicht vorzulegender
Unterlagen”

F1.1.2

Eigenerklarung Referenzen, siehe
Bewerberbogen

siehe Datei "A_06_Ubersicht vorzulegender
Unterlagen”

F1.1.3

Eigenerklarung
Betriebshaftpflichtversicherung, siehe
Anlage 4 und Bewerberbogen

siehe Datei "A_06_Ubersicht vorzulegender
Unterlagen"

F11.4

Eigenerklarung Umsatz und Anzahl
Beschaftigte, siehe Anlage 6 und
Bewerberbogen

siehe Datei "A_06_Ubersicht vorzulegender
Unterlagen”

F1.1.5

Eigenerklarung EU Nr. 833-2014, siehe
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Anlage 7 )
siehe Datei "A_06_Ubersicht vorzulegender
Unterlagen”

F1.1.6

Eigenerklarung Nichtvorliegen von
Ausschlussgrinden, siehe Anlage 8
siehe Datei "A_06_Ubersicht vorzulegender
Unterlagen”

F1.1.7

Eigenerkléarung QM-Zertifizierung nach
DIN EN ISO 9001 oder gleichwertig,
siehe Bewerberbogen

siehe Datei "A_06_Ubersicht vorzulegender
Unterlagen”

F1.1.8

Eigenerklérung der Zertifizierung nach
DIN 14001 und/oder DIN 50001 oder
gleichwertige, siehe Bewerberbogen
siehe Datei "A_06_Ubersicht vorzulegender
Unterlagen”

F1.1.9

Ausgefullter Bewerberbogen, Anlage 11
siehe Datei "A_06_Ubersicht vorzulegender
Unterlagen™
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